
PERMISO POLO NACEMENTO DE FILLAS OU FILLOS PREMATUROS 

 

 

 

Eu, ______________________________, con documento de identidade nº _______________, traballadora 

da empresa _________________ con enderezo, para efectos de notificación, en 

___________________________ e teléfono de contacto _______________________. 

 

MANIFESTO: 

 

Que, de conformidade co estabelecido no artigo 37.5 do E.T., “ as persoas traballadoras terán dereito a 

ausentarse do seu posto de traballo durante unha hora no caso de nacemento prematuro de fillo ou filla, ou 

que, por calquera causa, deban ficar hospitalizadas a continuación do parto. Así mesmo, terán dereito a 

reducir a súa xornada de traballo até un máximo de dúas horas, coa diminución proporcional do salario. 

 

SOLICITO: 

 

Ausentarme do meu posto de traballo de _a _ horas durante o tempo que dure a hospitalización. 

 

 

En caso de non recibir resposta a este escrito nun prazo de 7 días, entenderase estimada a petición. 

 

 

A Coruña, a _______ de __________de 20______ 

 

Asinado, Recibín, 

 

 

 

 

O/a traballador/a A empresa 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE PERSOAL 


